ФАКТОРЫ ОЦЕНКИ СОСТОЯНИЯ РАБОЧИХ МЕСТ
при проведении аттестации рабочих мест
1. Оценка условий труда
1.1. Оценка физических факторов – микроклимата, производственного шума вибрации, освещенности и т.д.

1.2. Оценка химических факторов – запыленность, загазованность и т.д.

1.3. Оценка психофизических факторов – напряженность и тяжесть производственных процессов

- основные показатели тяжести трудового процесса: 

физическая динамическая нагрузка;

масса поднимаемого и перемещаемого груза вручную;

стереотипные рабочие движения;

статическая нагрузка, рабочая поза, наклоны корпуса и т.д.

- Показатели напряженности сгруппированы по видам нагрузок:

интеллектуальные, сенсорные, эмоциональные, монотонные, режимные и т.д.
2. Оценка травмоопасности рабочих мест
2.1. Оценка производственного оборудования – 
- наличие, правильность ведения и соблюдение требований технологической и эксплуатационной документации;
- проверка общей работоспособности оборудования;
- наличие и исправность коллективных средств защиты.

2.2.
Обеспеченность средствами обучения и инструктажа – 

- соблюдение периодичности проведения обучения и инструктажей;


- наличие и правильность ведения журналов;


- наличие протоколов проверки знаний;


- наличие инструкций по охране труда;


- перечень действующих инструкций;


- журналы учета выдачи инструкций.

2.3.
Оценка приспособлений и инструментов – 


- наличие, исправность, соответствие нормативным требованиям
3. Оценка обеспеченности работников 

средствами индивидуальной защиты (СИЗ )

- обеспеченность работников СИЗ в соответствии с правилами, нормами, перечнем бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других СИЗ в организации;
- оценка состояния выданных СИЗ фактическому состоянию условий труда на рабочем месте;



- эффективность СИЗ подтверждается наличием сертификата соответствия.

КЛАССИФИКАЦИЯ УСЛОВИЙ ТРУДА ПО ПРОИЗВОДСТВЕННЫМ ФАКТОРАМ
	УСЛОВИЯ ТРУДА

	 БЕЗОПАСНЫЕ
	ВРЕДНЫЕ, 
3 КЛАСС

	  Считаются уровни вредных  производственных факторов, которые при ежедневной работе в течение всего рабочего стажа не должны вызвать заболеваний или отклонений в состоянии здоровья работающего и его потомства
	Считаются условия, характеризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышающих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие на организм работающего и его потомство

	1 класс Оптимальные
	2 класс

Допустимые
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4.

	Работающие сохраняют свое здоровье и имеют предпосылки для поддержания высокого уровня трудоспособности
	Значения факторов не превышают установленных гигиенических норм;

Функциональное состояние организма от их воздействия восстанавливается к началу следующей смены, не оказывая неблагоприятного воздействия на работающего и его потомство
	Функциональные изменения  восстанавливаются  при более длительном прерывании контакта с вредными факторами и увеличивают риск повреждения здоровья
	Стойкие функциональные изменения, приводящие к росту профессионально обусловленной заболеваемости, появлению начальных признаков или легких форм профессиональных заболеваний. 
	Развитие профессиональных болезней легкой и средней степени тяжести в период трудовой деятельности, рост хронической профессионально обусловленной патологии.
	Тяжелые формы профессиональных заболеваний, значительный рост числа хронических заболеваний

	ОПАСНЫЕ, 4 КЛАСС 

                       Условия труда создают угрозу для жизни и высокой риск возникновения тяжелых и острых форм профессиональных заболеваний.
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